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KODEKS ETICKOG | PROFESIONALNOG PONASANIJA

Uvod

U ETM produkciji, nas Kodeks etickog i profesionalnog ponasanja je vise od dokumenta —on je
kompas koji nas vodi kroz svakodnevne izazove, odluke i odnose u radu. On definise nase temeljne
vrednosti, principe i standarde ponasanja u svim aspektima produkcije, stvaranja sadrzaja i poslovne
komunikacije. Kodeks je osmisljen tako da odgovori na konkretne situacije sa kojima se mozemo
susresti, i pruza jasan okvir za odgovorno, posteno i transparentno delovanje.

Ovaj Kodeks se odnosi na sve zaposlene, angaZovane saradnike, frilensere, partnere i sve druge
zainteresovane strane koje saraduju sa ETM produkcijom. Od svakog pojedinca koji je deo naseg
profesionalnog okruzenja o¢ekujemo da razume, postuje i primenjuje njegove principe, bez obzira na
ulogu ili trajanje angazovanija.

U kreativnoj industriji, reputacija je dragocena i stvara se godinama predanog rada, a moZze biti
narusena jednim pogresSnim potezom. Zato je vazino da svi ¢lanovi ETM tima, kao i nasi saradnici,
dosledno primenjuju Kodeks, ne samo kao formalni dokument, veé kao svakodnevni vodi¢ koji nas
podseca da uspeh dolazi iz integriteta, medusobnog postovanja i eticnog pristupa u svemu sto radimo.
Time gradimo ne samo poverenje u nas rad, vec i dugoro¢nu vrednost ETM produkcije — u industriji,
zajednici i drustvu u celini.

Reputacija ETM-a kao odgovorne, eti¢ne i pouzdane produkcijske kompanije jedan je od kljuc¢nih
temelja naSeg dugorocnog uspeha. Kao poslodavac i poslovni partner, obavezujemo se na postovanje
najvisih etickih standarda, dosledno primenjujuci principe nase ikigai filozofije i vrednosti koje
negujemo u svakodnevnom radu.

U ETM produkciji, svesni smo specificne modi i uticaja koji audiovizuelni sadrZaji imaju na
drustvo. Kao deo audiovizuelnog sektora, shvatamo odgovornost koju imamo u oblikovanju narativa i
slanju poruka koje uti¢u na publiku. Zbog toga posebnu paZznju posveéujemo etici u sadrzajima koje
kreiramo, osiguravajuéi da nasi projekti budu odgovorni, postovani i da ne promovisu Stetne stereotipe
ili neeticne prakse. Verujemo da nas rad moZe pozitivho uticati na drustvo, pa se trudimo da svaki
sadrzaj koji proizvodimo doprinosi zdravoj drustvenoj dinamici, obrazovanju i kulturnom razvoju.

U tom duhu, kontinuirano preispitujemo sopstvene prakse i odluke, kako bismo osigurali da uvek
postupamo ispravno, odgovorno i u skladu sa zakonima, standardima i vrednostima koje zastupamo.
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Ista oCekivanja imamo i od svih zainteresovanih strana sa kojima saradujemo — jer verujemo da
samo kroz uzajamno poverenje i odgovornost mozemo ostvariti zajednicke ciljeve.

ETM neguje transparentnu i otvorenu komunikaciju o svim temama koje se ti€u etickog ponasanja i
odgovornosti.

Sta je kodeks i éemu sluzi

Kodeks etickog i poslovnog ponasanja ETM produkcije predstavlja sazetak nase viSegodisnje
prakse, vrednosti i standarda rada, uskladenih sa zakonima, internim pravilnicima i profesionalnom
etikom. Namenjen je svim zaposlenima, saradnicima i partnerima kao smernica za odgovorno, posteno
i transparentno ponasanje u svakodnevnom radu. Od svih koji u¢estvuju u radu ETM-a, bilo interno ili
eksterno, ocekuje se dosledno postovanje visokih profesionalnih i etickih standarda. Kodeks definise
nasu obavezu da delujemo u skladu sa zakonom, principima integriteta, fer odnosa, medusobnog
uvazavanja i odgovornosti prema zajednici, klijentima i saradnicima, ¢ime ¢uvamo reputaciju ETM-a
kao odgovorne i pouzdane produkcije.

Vrednosti (nasa filozofija)

U nasoj produkciji, koja Zivi kroz umetnost, stvaralastvo i organizaciju nezaboravnih dogadaja,
vazno je da svaki ¢lan tima, bilo da je stalno zaposlen ili projektno angazovan, oseti svrhu svoga rada.
Zato smo odabrali IKIGAI koncept kao glavnu filozofiju poslovanja kroz koji otkrivamo tacku preseka
izmedu li¢ne strasti, talenta, ekspertize, potreba publike i profesionalnog poziva.

Ikigai je japanski koncept koji znaci ,razlog postojanja“ili ,,smisao Zivota“, a u nasem poslovnom
kontekstu, on predstavlja nacin na koji ETM GREEN moZe pronaci svoje jedinstveno mesto na trzistu,
unaprediti poslovne strategije i podstaci dugoro¢nu odrZivost.

Nas ikigai je snaga koja nas pokrecée da stvaramo filmove koji inspiriSu, organizujemo dogadaje
koji spajaju ljude i proizvodimo sadrzaj koji ostavlja trag.
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Elementi ikigaija u poslovanju

Koncept ikigaija se u poslovnom svetu primenjuje kroz sinergiju sledeéih aspekata:

Identifikacija osnovnih vrednosti i vizije preduzeda, sto osigurava da
poslovanje proizilazi iz istinske posvecenosti i entuzijazma.

Prepoznavanje klju¢nih kompetencija i jedinstvenih sposobnosti koje
diferenciraju kompaniju od konkurencije.

Razumevanje potreba potrosaca i drustva kako bi poslovanje imalo Siri
drustveni uticaj.

Kreiranje odrzivog poslovnog modela koji omogucava profitabilnost i
kontinuirani rast.
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ETM GREEN vrednosti ka spolja (u odnosu sa svetom)

Nas rad je na raskr$¢u umetnosti, tehnologije i drustvenog uticaja. | upravo zato — ono kako
radimo je jednako vazno kao i $ta radimo.

Nasa filozofija IKIGAI vodi nas da u odnosu sa svim zainteresovanim stranama — klijentima,
dobavljacima, saradnicima, publikom, gledaocima, kupcima i lokalnim zajednicama — gradimo
partnerstva zasnovana na pravim vrednostima.

VAV,
AVA

e Kreativnost - Zamisljamo vise — stvaramo drugacije.

e Svrha - Radimo s razlogom, da bismo ostavili trag koji ima smisla.

e Efikasnost - Svaki korak pravimo promisljeno i sa svrhom.

e Iskustvo - Rastemo kroz ono Sto stvaramo, u¢imo kroz ono sto zivimo.

e Entuzijazam - Unosimo energiju i strast u svaki trenutak stvaranja

e Etika - DrZimo se ispravnog puta, ¢ak i kad je teZe.

e Timski rad - Udruzujemo talente da bismo postigli ono Sto je vece od nas.
e Integritet - Ono $to obe¢amo — to i ispunimo.

e Kvalitet - Biramo izvrsnost kao standard, ne kao izuzetak.

PIB: 104183686 & Mati¢ni broj: 20029099 & Sifra delatnosti: 5911
Erste banka: 340-11029146-65




E.T.M. produkcija d.o.o.

Vojvode Misica 41,Ljubovija

v

G R EEN

Tel: 063/270-651
e-mail: office@etm.rs
www.etm.rs

1. Kreativnost

TraZzimo nova resenja, drugacije uglove i ideje koje pomeraju granice, bez pristajanja na klisee.

2. Svrha

Svaki projekat radimo sa jasnim razlogom, prenoseci poruku koja ima smisao i uticaj.

3. Efikasnost

Pametnim radom, jasnom komunikacijom i organizacijom postujemo vreme, resurse i energiju svih
ukljucenih.

4. Iskustvo

Nase znanje iz produkcije, umetnosti i organizacije daje nam stabilnost, a otvorenost za nove talente
donosi svezZinu.

5. Entuzijazam

Strast prema poslu pokrece nas, inspiriSe saradnike i osvaja publiku.

6. Etika

Odgovorno kreiramo sadrzaj, postujuci publiku, autore, sagovornike i vrednosti koje Saljemo u svet.

7. Timski rad

Verujemo u moc¢ kolektiva i da su najbolji rezultati plod zajednic¢kog rada svih ¢lanova tima.

8. Integritet

Ono sto obec¢amo — to i ispunimo, dosledno i odgovorno.
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U sredistu nase filozofije ka spolja stoji:

9. Kvalitet

Ne pravimo kompromise kada je u pitanju kvalitet. Bilo da je rec o festivalskom filmu, reklami,
pozori$noj predstavi ili decijem programu — svaki kadar, scena, recenica i trenutak mora da ima
smisao, ,teZzinu” jasnocu i da odise profesionalnoséu.

Kako to primenjujemo?

e U saradnji sa klijentima, teZimo transparentnosti i razumevanju njihove svrhe.

e Sa dobavljacima i saradnicima, negujemo fer odnose i dugoro¢nu saradnju.

e  Publici nudimo sadrzaj koji je smislen, promisljen i kvalitetan.

e U lokalnoj zajednici, trudimo se da budemo partner, ne samo prisutan akter.

e U reklamnoj produkciji, biramo price koje inspirisu, a ne samo prodaju.

e Saposebnom paznjom i odgovornoscu pristupamo projektima koji su posveceni deci i
omladini, traZimo najsjajniji spoj zabave i edukacije.
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ETM GREEN vrednosti ka unutra (saradnja u okviru tima po projektima:
zaposleni, stalni saradnici, povremeni saradnici...)

U ETM GREEN-u, prva smo zelena produkcija u Srbiji, ali i mnogo vise od toga — mi smo pokret,
platforma i zajednica profesionalaca koji veruju da odrziva buduénost pocinje odgovornim pristupom
svakom projektu. Nas rad se oslanja na filozofiju IKIGAI, koja spaja svrhu, vestinu, strast i doprinos
zajednici. U nastavku predstavljamo vrednosti koje oblikuju svaki aspekt nas kao tima i svaku fazu
produkcije.

SLOBODA

A
D
PROFESIO-
NALIZAM

e Sloboda — Stvaramo slobodno i odgovorno, u skladu sa sopstvenim vrednostima.
e Poverenje — Gradimo odnose na doslednosti, poverenju i odgovornosti.

e Efikasnost — Postizemo viSe sa manje — uz paiZljivo upravljanje resursima.

e Kreativnost — Razmisljamo drugacije, stvaramo odrzivo i autenticno.

e Zabava — UZivanje u radu donosi radost i kvalitet u svaki projekat.

e Iskrenost — Otvoreno komuniciramo i donosimo odluke sa integritetom.

e Profesionalizam — Radimo odgovorno, tacno i u skladu sa visokim standardima.
e Kvalitet — Tezimo izvrsnosti u svakom detalju i svakom formatu.

e Svrha — Sve sto radimo mora imati smisao i pozitivan uticaj.
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1. Sloboda

Sloboda u ETM GREEN-u podrazumeva mogucnost da svaki ¢lan tima izrazi svoj stav, ideju i kreativni
pravac bez ogranicenja koja sputavaju autenti¢nost.

2. Poverenje

Poverenje se gradi svakim postupkom. U ETM GREEN-u stvaramo timsko i partnersko okruzenje u
kojem se poverenje neguje kao najvedi kapital. Samo na tom temelju gradimo dugoro¢ne odnose.

3. Efikasnost

U dinami¢nim uslovima rada, pod pritiskom i rokovima, ostajemo organizovani i fokusirani. Efikasnost
za nas znaci pametno koriS¢enje resursa i energije za postizanje vrhunskih rezultata.

4, Kreativnost

Kreativnost je nas alat i nasa snaga. Podsti¢emo slobodno razmisljanje, autenti¢an izraz i inovativna
resenja. Kroz kreativnost gradimo drugaciji, zeleniji medijski pejzaz.

5. Zabava

UZivanje u radu je nas izvor energije. Zabava i igra su deo procesa stvaranja jer verujemo da pozitivna
energija koju unosimo u rad stiZze i do krajnjeg gledaoca.

6. Etika

Otvoreno i jasno komuniciramo — medu sobom i sa klijentima. Iskrenost je osnova naseg
profesionalnog integriteta.

7. Profesionalizam

Odgovornost, doslednost, poStovanje rokova i ozbiljan pristup svakom zadatku — profesionalizam je
nas standard i svakodnevna praksa.

8. Kvalitet
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Kvalitet je nas potpis. U svakom kadru, zvuku i narativu teZzimo visokom standardu, uz posveéenost
detaljima i stalno unapredenje znanja.

U sredistu nase filozofije ka spolja stoji:

9. Kvalitet

Bez svrhe, projekat ostaje samo zadatak — sa svrhom, on postaje poruka. Svaki nas projekat mora
imati dublji smisao: edukativni, umetnicki, ekoloski ili drustveni doprinos.

Kako to primenjujemo?

e Sazaposlenima gradimo odnose poverenja, gde su sloboda izrazavanja i licna odgovornost
podjednako vazni.

e Stalnim saradnicima nudimo profesionalan, ali topao prostor za kreativnost i razvoj — uvek uz
jasno definisane ciljeve i fer dogovore.

e Povremenim saradnicima pristupamo sa poStovanjem i otvorenoscu, vrednujuci svaku ideju i
doprinos.

e Umetnicima i kreativcima pruzamo podrsku da stvaraju autenti¢no, kvalitetno i u skladu sa
sopstvenom svrhom — jer verujemo da najbolje nastaje iz iskrenosti i slobode.

Dodatne odgovornosti za rukovodioce

Ukoliko imate rukovodecu ulogu u ETM produkciji, snosite posebnu odgovornost da budete
primer eticnog ponasanja i integriteta. Vasa uloga ne podrazumeva samo licnu uskladenost sa
zakonskim propisima i vrednostima ETM-a, vec i aktivno podsticanje ¢lanova vaseg tima da postupaju
na isti nacin. Ocekuje se da dosledno promovisete eticke principe, poStovanje naseg Kodeksa i
uskladenost sa svim internim procedurama, ¢ime zajedno gradimo kulturu poverenja, odgovornosti i
profesionalnosti.
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Globalni dogovor ujedinjenih nacija

Bavimo se pitanjima eti¢nosti poslovanja sa posebnim fokusom na bezbednost podataka i zastitu
licnih informacija, kao i na bezbednost i zdravlje na radu, posebno na filmskom setu. Posve¢eni smo
odrzavanju visokih standarda etickog poslovanja i osiguravanju zastite svih ucesnika u procesu
produkcije. Takode, postujemo principe UNGC (,,Deset principa Globalnog dogovora“), koji se odnose
na ljudska prava, radna prava, zastitu Zivotne sredine i borbu protiv korupcije.

Deset principa Globalnog dogovora

Ljudska prava: Princip 1: Kompanije treba da podrZe i postuju zastitu medunarodno
zagarantovanih ljudskih prava

Princip 2: Kompanije ne smeju da budu saucesnici u krsenju ljudskih prava

Standardi rada: Princip 3: Kompanije treba da podrZe pravo na slobodno udruZivanje i pravo na
kolektivne ugovore

Princip 4: EliminiSu prinudni rad

Princip 5: Zabrane deciji rad

Princip 6: Zabrane diskriminaciju u vezi sa zaposljavanjem i zanimanjem

Zastita Zivotne Princip 7: Kompanije treba da preduzimaju mere predostroznosti u vezi sa
sredine: Zivotnom sredinom

Princip 8: Kompanije treba da preduzimaju mere radi promocije odgovornosti
vezane za Zivotnu sredinu

Princip 9: Kompanije treba da ohrabre razvoj i Sirenje tehnologija koje cuvaju
Zivotnu sredinu

Anti-korupcija: Princip 10: Kompanije treba da ucestvuju u borbi protiv korupcije u svakom
smislu, ukljucujudi iznude i pronevere.
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Primena Deset principa Globalnog dogovora (UNGC) u nasem poslovanju podrazumeva
integraciju etickih i odrzivih praksi u sve aspekte poslovanje. U praksi to ostvarujemo na sledeci nacin:

Ljudska prava: Osiguravamo da svi zaposleni i saradnici imaju pristup postovanju svojih
ljudskih prava, ukljucujuéi radne uslove, ravnopravnost i zastitu od diskriminacije.

Radna prava: Promovisemo fer radne uslove, ukljucujuci pravednu nadoknadu, sigurnost na
radu i moguénost za profesionalni razvoj.

Zastita Zivotne sredine: U proizvodnji se koriste ekoloski prihvatljive prakse, kao Sto su
smanjenje otpada, koris¢enje odrzivih materijala i smanjenje emisije Stetnih gasova.

Borba protiv korupcije: Uspostavljamo transparentne i odgovorne prakse poslovanja,
osiguravajuci da se svi nasi procesi i odluke donose eticki i bez korupcije.

Zajednica: Aktivno doprinosimo lokalnim zajednicama kroz angazman u drustvenim projektima
i podrsku lokalnim inicijativama.

Primena ovih principa ne samo da doprinosi odrZivosti filmske produkcije, vec¢ i postavlja
standarde za buduce projekte u regionu, inspiriSuci druge da slede slican put.
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Komunikacija o kljuénim zabrinutostima

Etickim principima pristupamo sistematski, dosledno i integrisano, kako bismo osigurali uskladenost
sa najvisim standardima odgovornog poslovanja.

Kljucne eticke teme koje adresiramo u svakodnevnom radu:

1. Ljudska prava i radna prava

Etican odnos prema zaposlenima i saradnicima

Obavezujemo se na poStovanje radnih prava i dostojanstva svakog pojedinca, obezbedujemo bezbedne
i podrzavajuce radne uslove, sprovodimo politiku jednakih mogucnosti i antidiskriminacije, i teZimo
pravicnim i transparentnim odnosima. Na taj nacin doprinosimo zadovoljstvu i motivaciji svih koji
ucestvuju u nasem radu.

Postujemo dostojanstvo svakog pojedinca, obezbedujemo sigurno, inkluzivno i podsticajno radno
okruZenje, promovisemo jednakost i zabranjujemo svaku vrstu diskriminacije, decijeg i prinudnog
rada. Od partnera ocekujemo isti nivo odgovornosti. U slucaju krSenja ovih principa, preduzimamo
mere kao $to su provera, edukacija i raskid saradnje.

Radna prava i uslovi rada

Garantujemo fer tretman svih ¢lanova tima, bezbedne uslove rada, postovanje radnog vremena i
prava angazovanih. Primenjujemo sve relevantne zakonske i medunarodne standarde.

Zastita podataka

Podaci zaposlenih, klijenata i saradnika ¢uvaju se uz maksimalnu zastitu. Postupamo u skladu sa
zakonima o zastiti podataka (ukljuc¢ujuéi GDPR) i sprovodimo interne protokole kako bismo osigurali
poverljivost.
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2. Antikorupcija i integritet

Nulta tolerancija na mito i korupciju

Ne toleriSemo nijedan oblik mita, pronevere ili zloupotrebe poloZaja. Poslujemo u skladu sa zakonima
Republike Srbije i medunarodnim antikorupcijskim standardima, dosledno primenjujuci principe
transparentnosti i profesionalizma.

Fer konkurencija

Poslujemo zakonito, fer i otvoreno. PoStujemo konkurenciju i verujemo da se uspeh zasniva na
kvalitetu i integritetu, a ne na nelojalnim poslovnim praksama.

Finansijska eti¢nost

Transparentno finansiranje projekata, obezbedujemo pravi¢nu raspodelu zarade i vodimo racuna o
rizicima kroz ESG principe odgovornog investiranja.

3. Odgovornost prema javnosti i zajednici

Odgovornost prema publici

Stvaramo odgovorne i promisljene sadrzaje, u skladu sa kulturnim, drustvenim i moralnim normama.
Izbegavamo stereotipe, dezinformacije i Stetne narative, teZimo sadrzajima koji inspiriSu i osnazuju.

Prikazivanje stereotipa

Svesni moci medija, promovisemo inkluzivne poruke, uvazavamo razlicitosti i osiguravamo da likovi i
teme budu prikazani sa poStovanjem.

Specificna eticka odgovornost u industriji

U audiovizuelnoj industriji, svesni smo uticaja narativa. Oblikujemo ih sa paznjom, vodeci ra¢una o
odgovornosti prema javnosti.

Iskrenost i istinitost u dokumentarnom filmu

ZalaZzemo se za verodostojno predstavljanje stvarnih dogadaja i osoba, bez manipulacije ili
dramatizacije.

Sloboda izrazavanja i cenzura
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Podrzavamo slobodu izraZzavanja u skladu sa zakonima i etikom, uz odgovornost prema javnosti.
Drustvena odgovornost

U skladu sa Ciljevima odrZivog razvoja (SDG) i principima Globalnog dogovora Ujedinjenih nacija
(UNGC), radimo u interesu zajednice i doprinosimo opstem drustvenom napretku.

Dobrobit Zivotinja

PoStujemo najvise standarde kada su Zivotinje uklju¢ene u produkciju, uz obaveznu brigu i bezbedne
uslove.

Ekoloska eti¢nost

EkoloSka odgovornost je sastavni deo nase eticke prakse. Implementiramo odrZive metode rada kroz
sve faze produkcije — od predprodukcije do distribucije. Primenjujemo principe cirkularne ekonomije,
Green Film standarde i energetski efikasne tehnologije. Aktivno radimo na smanjenju otpada,
racionalnoj upotrebi resursa i minimiziranju negativnog uticaja na Zivotnu sredinu.

Eticka upotreba tehnologije i vestacke inteligencije

Primenjujemo digitalne i automatizovane alate odgovorno, u skladu sa zakonima, etickim normama i
principima transparentnosti. Ne koristimo tehnologiju na nacin koji bi narusio privatnost, izazvao
diskriminaciju ili obmanuo publiku. Tehnologija u nasoj produkciji sluzi unapredenju kvaliteta i
efikasnosti — uz puno postovanje ljudskih prava i integriteta sadrzaja.

Eticka nabavka i lanac vrednosti

Saradujemo iskljucivo sa partnerima i dobavljac¢ima koji postuju ljudska prava, radne standarde i
ekoloske principe. Kroz odgovoran lanac snabdevanja osiguravamo da celokupan tok vrednosti — od
materijala do finalnog proizvoda — bude u skladu sa nasim eti¢kim i odrzivim standardima.

4. Odgovornost u poslovanju i internim procesima

Odnos prema klijentima i naruciocima

Zasniva se na poverenju, otvorenoj komunikaciji i profesionalnom ispunjavanju obaveza. Gradimo
dugorocno poverenje kroz fer i odgovorno poslovanje.
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Eti¢an proizvod

Svi proizvodi moraju ispunjavati najvise profesionalne, umetnicke i eticke standarde, ukljucujudi
bezbednost, zakonitost i odrzivost.

Transparentnost u poslovanju, komunikaciji i izveStavanju

Otvoreno izveStavamo o svim aspektima poslovanja, komuniciramo tacno, pravovremeno i
odgovorno. Negujemo otvoren i jasan nacin rada, sa dostupnim i taénim informacijama o svim
relevantnim procesima. TeZimo jasnosti, tacnosti i pravovremenosti — kako unutar tima, tako i prema
klijentima, saradnicima i Siroj javnosti.

Upotreba imovine i resursa ETM-a

Resurse koristimo savesno, samo u poslovne svrhe i u skladu sa internim pravilima.

Zabrana krade i prevare

Svaka vrsta prevare i krade je strogo zabranjena i podleze disciplinskoj i pravnoj odgovornosti.
Pristanak i zastita od eksploatacije

Kod rada sa osetljivim temama osiguravamo informisani pristanak i bezbednost svih uc¢esnika.
Postujemo njihova prava i Stitimo ih od bilo kakve zloupotrebe ili manipulacije.

Intelektualna svojina

Stitimo autorska prava i u potpunosti postujemo tudu intelektualnu svojinu. Ne prihvatamo plagijat ili
bilo kakvo neovlas¢eno koriS¢enje kreativnog rada.
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Odgovoran marketing

ETM produkcija se obavezuje na praksu odgovornog marketinga koja podrazumeva istinitu, jasnu i

transparentnu komunikaciju sa publikom i klijentima. Svi marketinski materijali moraju biti tacni i ne
smeju sadrzati obmanjujuce ili lazno predstavljanje proizvoda i usluga. Postujemo zakonske regulative
i dobrovoljne kodekse, nastojeéi da nase marketinske kampanje budu u skladu sa najvisSim etickim

standardima. Takode, izbegavamo agresivne i neprimerene strategije koje bi mogle narusiti reputaciju
kompanije ili negativno uticati na percepciju nasih proizvoda i usluga. Cilj nam je da kroz odgovoran

marketing gradimo poverenje, dugoro¢ne odnose i afirmiSemo integritet ETM produkcije na trzistu.

Postulati odgovornog marketinga

Istinitost i transparentnost informacija
PoStovanje zakonskih i dobrovoljnih normi
Izbegavanje obmanjujuceg i agresivnog marketinga.

Etika i integritet u komunikaciji

Posebnu paznju poklanjamo osvesc¢ivanju zaposlenih, saradnika i partnera o vaznosti odrzivih praksi u
filmskoj produkciji:

Prepoznavanje i izbegavanje ,greenwashing-a“ — laznog predstavljanja ekoloske odgovornosti
u marketingu i komunikaciji.

Edukacija kroz treninge i radionice o stvarnim, merljivim i primenljivim odrzivim praksama u
radu i promociji.

Integracija odrzivosti u sve faze produkcije, ukljucujuéi planiranje, snimanje, postprodukciju i
distribuciju.
Autenti¢na i transparentna komunikacija odrzivih vrednosti prema javnosti, bez manipulacije

ili zavaravanja.

Podsticanje odgovornog ponasanja u lancu snabdevanja, kroz saradnju sa dobavljacima i
partnerima koji primenjuju odrzive principe.
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Odredbe Kodeksa

1. Nacela i vrednosti

ETM produkcija posluje u skladu sa najvisim eti¢kim i profesionalnim standardima. Nas rad se temelji
na integritetu, postovanju, odgovornosti, transparentnosti i uzajamnom poverenju. Ovaj Kodeks
predstavlja osnovna pravila ponasanja koja su obavezna za sve zaposlene, saradnike, dobavljace i
klijente u interakciji s ETM produkcijom.

2. Postovanje i dostojanstvo svih saradnika
Svi ¢lanovi ETM zajednice, bez obzira na vrstu angaZovanja (zaposleni, frilenseri, nezavisni izvodaci),
imaju pravo na rad u bezbednom, dostojanstvenom i podrzavaju¢em okruZenju.

Zabranjeni su svi oblici:
e diskriminacije,
e uznemiravanja,
e zastraSivanja,
e zlostavljanja,
e inepostovanja licnog i profesionalnog integriteta.
Nas cilj je da svaki saradnik oseéa pripadnost, sigurnost i poStovanje u svakodnevnom radu.

3. Transparentnost i odgovornost
Saradnici i rukovodioci ETM produkcije duzni su da postupaju:
e transparentno — donosedi odluke koje su jasne i razumljive,
e odgovorno — prihvatajudi posledice svojih postupaka,
e nepristrasno — titedi interes svih ¢lanova tima,
e eticno — u skladu sa vrednostima kompanije.
Sporovi, nesuglasice i zabrinutosti moraju se reSavati pravovremeno i poSteno, bez odlaganja i sa
postovanjem procedura.

4. Uloga lidera
Lideri u ETM-u (rukovodioci sektora, izvrsni producenti, menadzeri i Sefovi ekipa) imaju poja€anu
odgovornost da:

e budu primer etickog ponasanja,

e neguju kulturu otvorenosti i poverenja,

e podsticu medusobnu podrsku i timsku saradnju,

e identifikuju i reSavaju probleme u najranijoj fazi.
Od lidera se ocekuje da budu nositelji organizacione kulture, u kojoj svaki ¢lan tima ima jasno mesto i
podrsku.
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5. Prijava nepravilnosti i zastita uzbunjivaca
ETM produkcija ima uspostavljene poverljive mehanizme za prijavu:

e krsenja Kodeksa,

e neetickog ponasanja,

e sumnje na korupciju ili sukob interesa.
Svi zaposleni i saradnici imaju pravo i obavezu da takva ponasanja prijave putem poverljivih kanala —
mejlom na office@etm.rs ili kroz direktnu komunikaciju sa nadleznima. Sve prijave se tretiraju strogo
poverljivo, a osobe koje prijavljuju zasticene su od bilo kakve odmazde ili nepravednog postupanja.

6. Borba protiv korupcije i sukoba interesa
ETM produkcija ne tolerise:
e koruptivne radnje,
e bilo kakvu vrstu mita ili podmicivanja,
e zloupotrebu polozaja,
e niti skrivene interese u poslovnim odnosima.
Zabranjeni su svi vidovi sukoba interesa, a svi ucesnici u poslovnim procesima duzni su da ih
prepoznaju, prijave i izbegnu.

7. Eticko partnerstvo sa tre¢im stranama

Svi eksterni saradnici, dobavljaci i klijenti koji saraduju sa ETM produkcijom duzni su da:
e postuju principe ovog Kodeksa,
e postupaju u skladu sa zakonom,
e dele nasu posvecéenost etickom poslovanju.

Saradnja se zasniva iskljucivo na kvalitetu, integritetu i poverenju.

8. Primena i obuke
Svi zaposleni i saradnici su upoznati sa Kodeksom eti¢nosti i prolaze redovne obuke kako bi se osiguralo
razumevanje i dosledna primena njegovih principa.

Zavrsna odredba

PoStovanje ovog Kodeksa nije samo profesionalna obaveza, ve¢ osnova kulture ETM produkcije.
Njegovo dosledno sprovodenje omogucava nam da gradimo radno okruzenje u kojem su poverenje,
etika i odgovornost temelj svakog kreativnog i poslovnog procesa.
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